
  

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเป้า 
เร่ือง เจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหาร 

............................................................... 

           ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเป้า จะดำเนินการพัฒนาแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
เพ่ือยกระดับคุณธรมและความโปร่งใส (พ.ศ. 2566–2570) ให้สอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561–2580) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 – 2580) ประเด็นที่ (21) 
การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยการความมั่นคงแห่งชาติ และแผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ โดยนำหลักคุณธรรมมาเป็นกลไกในการบริหารงานของผู้บริหาร ตามหลักเกณฑ์และวิธีการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี เพื่อสร้างจิตสำนึกในการรักษาศักดิ์ศรีความเป็นข้าราชการ ความซื่อสัตย์สุจริต 
ควบคู่กับกสนบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพเพ่ือป้องกันและปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ
ของเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกระดับตอบสนองความต้องการ และอำนวยความสะดวกแก่ประชาชน เพื่อสร้างความ
เชื่อมั่นในระบบราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเป้า 

           จึงขอประกาศเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหารด้วย
การจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต เพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วน
ตำบลบ้านเป้า ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

  ประกาศ ณ วันที่  10  เดือน  ตุลาคม   พ.ศ. 2565 

 

 
       (นายวชัรินทร์   พงศ์ธีระดุลย์) 

        นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเป้า 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหาร 
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเป้า  อำเภอเกษตรสมบูรณ์  จังหวัดชัยภูม ิ

 

 
                  เพ่ือให้การบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเป้า มีความโปร่งใส สุจริตส่งผลให้
ประชาชนเกิดความเชื่อม่ันและศรัทธาในการทำงานขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเป้า มากยิ่งขึ้นและสร้าง
วัฒนธรรมสุจริต รวมทั้งผู้บริหารมีความมุ่งมั่นที่จะบริหารราชการให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนในท้องถิ่นมี
การบริหารให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ให้ความสำคัญกับการต่อต้านการทุจริตและการมี
ส่วนร่วมของประชาชน จึงแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาเป็นกลไกในการบริหารงานของผู้บริหาร
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเป้า ด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและ
ความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเป้า (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) โดยใช้หลักธรรมมาปฏิบัติในการ
บริหารงานทุกระดับ ตั้งแต่ระดับปฏิบัติการ และผู้บริหารระดับต้น ระดับกลาง หรือระดับสูงให้ได้ผลดีมี
ประสิทธิภาพด้วยการปกครองและบริหารราชการที่ดี (Good Governance) 

๑. หลักการครองตน ส่งเสริมให้ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบลและพนักงาน
จ้างเป็นผู้มีบุคลิกภาพที่ด ี

๒. หลักการครองคน ส่งเสริมให้ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบลและพนักงาน
จ้างเป็นผู้มีบุคลิกภาพที่ดี พนักงานจ้าง รู้จักหลักปฏิบัติต่อกันด้วยดีระหว่างผู้บังคับบัญชากับลูกน้องหรือผู้อยู่
ใต้บังคับบัญชา ด้วยการจัดงานให้ตามกำลัง การให้บำเหน็จรางวัล การรักษาพยาบาลในยามเจ็บไข้ การ
แบ่งปันน้ำใจ เป็นต้น 

๓. หลักการครองงาน ส่งเสริมให้ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง
เป็นผู้รักงานที่ตนมีหน้าที่รับผิดชอบอยู่ เอาใจใส่กระตือรือร้นในการเรียนรู้งาน และเพิ่มพูนวิชาความรู้
ความสามารถในการทำกิจการงาน และมุ่งมั่นที่จะทำงานในหน้าที่รับผิดชอบของตนให้สำเร็จเรียบร้อยอยู่เสมอ 
เป็นผู้มีความขยันหมั่นเพียร เอาใจใส่ต่อกิจการงานที่ทำ และหัวหน้าส่วนราชการหรือผู้บริหารจะต้องคอยดูแล
เอาใจใส่ติดตามผลงานและหรือตรวจงานต่าง ๆ ภายในส่วนราชการของตน เพ่ือประกอบการพิจารณาวินิจฉัย 
ตัดสินใจ และสั่งการ ให้กิจการงานทุกหน่วยดำเนินตามนโยบายและแผนงานให้สำเร็จ 

๔. หลักธรรมาภิบาล ส่งเสริมให้ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง 
มีการพิจารณาวินิจฉัยปัญหา ตัดสินใจ และสั่งการ ด้วยความถูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบข้อบังคับ และ
ถูกต้องตามหลักศีลธรรมขนบธรรมเนียมประเพณีที่ดีของสังคม ตลอดจนปฏิบัติต่อผู้อยู่ใต้บังคับบัญชาหรือ
บุคคลที่เกี่ยวข้องด้วยความชอบธรรมบนพื้นฐานแห่งหลักธรรมและความเสมอภาค ไม่อคติ หรือทั้งนี้ เพ่ือ
พัฒนาและส่งเสริมให้ผู้บริหารและบุคลากรในสังกัดปฏิบัติราชการโดยยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีระบบ
ต่อต้านการทุจริต มีความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล และบริหารงานงบประมาณมุ่งเน้นผลประโยชน์
ส่วนรวม สอดคล้องกับแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมโปร่งใสขององค์การบริหารส่วน
ตำบลบ้านเป้า (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗0) ตามกรอบการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

 


